
※ 번역문은 민원 신청을 위한 참고용이며, 기존의 한글 서식에 한글로 작성하여 제출해야 함을 유의해주시기 바랍니다. 

※ ចំព ោះអត្ថបទបកប្រប គឺពរបើសរាប់ការអាន ពដ្ើម្បីដាក់ កយបណ្ដ ឹងរដ្ឋបបពេណ្ី, ដូ្ពចនោះសូម្កត់្ចំណំថា អនករត្េូប្ត្បពំេញ 

ព ើយដាក់ឯកសារជាភាសាកូពរ៉េ ពៅកន ុងទរម្ង់ប្បបបទពដ្ើម្។ 

■ 외국인근로자의 고용 등에 관한 법률 시행규칙 [별지 제13호서식] <개정 2024. 1. 10.> 

■ បទបញ្ញត្ត ិអនុវត្តននច្បាប់ស្ត ីពីការផ្តល់ការងាររបស់្ពលករបរទទស្ [ឧបស្ម្ព័នធ  ទម្ម្ង់បបបបទ ទលខ 13] 

<ទ វ្ ើ វទិោ្នកម្មឆ្ន ាំ 2024. 1. 10.> 

 사업장 변경신청서 
(약호: A522A) 

ពាកយទស្ន ើស្ុាំផ្លា ស្់បត រូកបនាងការងារ 
(ទលខកូដ: A522A) 

 ※ EPS시스템(www.eps.go.kr)에서도 이용할 수 있습니다. 

 ※ អនកអាច្បទម្បើម្ាស់្ទៅកន ុងម្បព័នធ  EPS (www.eps.go.kr) ក៏ានបដរ។ 

 * 표시란은 적지 않습니다. 

 អនកមិ្នម្តូ្វស្រទស្រកន ុងម្បអប់បដលមានស្ញ្ញញ  * ទ ើយ។ 
(앞쪽) 

(ទាំព័រមុ្ខ) 

*접수 

*ដាក់ពាកយ 

접수연월일 

កាលបរទិច្បេទដាក់ឯក

ោរ 

접수번호 

ទលខដាក់

ពាកយ 

처리부서 

បផ្នកដាំទ ើរ

ការ 

처리기간 

រយៈទពលដាំ

ទ ើរការ 

*선결 

*ការអនុម័្ត្ជា

មុ្ន 

청장(지청장) 

ម្បធានម្នទ ីរ 

(ម្បធានម្នទ ីរ

ទខត្ត) 

과장 

ម្បធានបផ្ន

ក 

팀장 

ម្បធានម្កុ

ម្ 

담당 

អនកទទួលប

នទ ុក 

   

15일 

15 នងៃ 
    

 

 

 

 

※ [  ]에는 해당되는 곳에 √표를 합니다. 

※ សូ្ម្គូស្ស្ញ្ញញ  √ កន ុង [  ] បដលម្តូ្វនឹងអនក។ 

① 신청인 정보 

① ព័ត្៌មានអនកដាក់ពាកយ 

 성명(영어) 

 ទ ម្ ោះ (ភាោអង់ទគាស្) 

 외국인등록번호(여권번호) 

ទលខអត្តស្ញ្ញញ  ប័ ណ ជនបរទទស្(ទលខលិ

ខិត្ឆ្ាងបដន)  국적  

 ស្ញ្ញា ត្ិ  

연락처 

ទលខទាំនាក់ទាំនង 

한국 내 거주지 주소 

អាស្័យដាា នោន ក់ទៅ កន ុងម្បទទស្កូទរ៉េ 

휴대전화번호(없을 경우 연락가능한 전화번호) 

ទលខទូរស្័ពទនដ (ម្បស្ិនទបើគ្មម ន 

សូ្ម្ស្រទស្រទលខទូរស្័ពទទផ្េងបដលអាច្បទាក់ទងាន)  

② 사업장 변경신청 사유  

② ទេតុ្ផ្លននការដាក់ពាកយទស្ន ើសុ្ាំផ្លា ស់្បត រូកបនាងការងារ  

   [  ] 근로계약기간 만료    [  ] 근로계약 해지  

   [  ] ការផ្ុត្កាំ ត្់រយៈទពលកិច្បចស្នាការងារ [  ] ការបញ្ចប់កិច្បចស្នាការងារ  

   [  ] 휴업ㆍ폐업, 고용허가의 취소 또는 고용의 제한 등 고용노동부장관이 고시한 사유  

   [  ] ទេត្ុផ្លបដលជូនដាំ ឹងទដាយរដាម្ន្តនត ីម្កសួ្ងម្ុខរបរ និងការងារ ដូច្បជាការផ្លា កអាជីវកម្មㆍបិទអាជីវកម្ម , 

ការលុបទោលលិខិត្អនុញ្ញញ ត្ការងារ ឬការរតឹ្បនត ឹងកន ុងការទ វ្ ើការងារ ជាទដើម្  

   [  ] 상해 등 

   [  ] រងរបួស្ ជាទដើម្ 

3. 희망 취업조건 

3. លកខខ ឌការងារបដលច្បង់ាន 

우선순위 

អាទិភាព 

희망 업종(분류번호) 

ម្បទេទឧស្ាេកម្មបដលច្បង់ាន 

(ទលខកូដម្បទេទ) 

희망 직무내용(분류번호) 

ខា ឹម្ោរការងារបដលច្បង់ាន(ទលខកូដម្បទេ

ទ) 

1   

2   

3   



희망 근무지역 

ត្ាំបន់ការងារបដលច្ប

ង់ទ វ្ ើការ 

 1.(         )시ㆍ도   (         )시ㆍ군ㆍ구 

 1. ម្កងុㆍទខត្ត(         )   ម្កងុㆍម្ស្កុㆍខ័ ឌ (         ) 

 2.(         )시ㆍ도   (         )시ㆍ군ㆍ구             [         ]관계 없음 

 2. ម្កងុㆍទខត្ត(         )   ម្កងុㆍម្ស្កុㆍខ័ ឌ (        ) [         ]កបនាងណាក៏ាន 

희망 임금 

ម្ាក់ឈ្ន លួបដលច្បង់

ាន 

 

월 기본급  (                )원 이상 

ម្ាក់បខទគ្មលម្បោាំបខ ោប់ពី (                )ទ ើងទៅ។ 

그 밖의 희망사항(근무 가능 기간 및 시간 등) 

ច្បាំ ុច្បច្បង់ានទផ្េងៗ (រយៈទពល និងទមា៉ោ ងទ វ្ ើការងារ ជាទដើម្) 

 

  「외국인근로자의 고용 등에 관한 법률」 제25조제1항 및 같은 법 시행규칙 제16조제1항에 따라 위에 적

은 사항은 사실과 다름이 없음을 확인합니다.  

  ទដាយអនុទោម្តាម្ 「ច្បាប់ស្ត ីពីការផ្តល់ការងាររបស់្ពលករបរទទស្」 មាម្តា 25 (1) និង បទបញ្ញត្ត ិអនុវត្ត  មាម្ត្ 

16 (1) ននច្បាប់ដូច្បគ្មន  ខុ្ាំសូ្ម្បញ្ញា ក់ថាព័ត៌្មានបដលានស្រទស្រទៅខាងទលើ គឺជាការពិត្ទាាំងអស្់។  

년       월       일 

ឆ្ន ាំ     បខ    នងៃ      

신청인 

អនកដាក់ពាកយ                
 (서명 또는 인) 

 (េត្ថទលខា ឬម្តា) 

○○지방고용노동청(○○지청)장 귀하 

ជូនច្បាំទពាោះរបធានម្នទ ីរម្ុខរបរ និង ការងារពខត្ត(សាខា) ○○ 

 

신청인 제출서류 

ឯកោរបដលអនកដាក់ពាកយសុ្ាំម្តូ្វដាក់ 

 여권 사본(「출입국관리법」 제88조에 따른 외국인등록 사실증명을 확인할 수 

없는 경우에만 제출합니다) 

 ច្បាប់ច្បម្ាងលិខិត្ឆ្ាងបដន (ដាក់ឯកោរទនោះ 

កន ុងករ ីបដលមិ្នអាច្បបញ្ញា ក់ពីការពិត្ននការចុ្បោះបញ្ា ីជនបរទទស្ ដូច្បមានបច្បងកន ុង 

「ច្បាប់ម្គប់ម្គងអទនាត ម្បទវស្ន៍」មាម្តា 88 ប៉ោុទណាណ ោះ) 

수수료  

없음 

មិ្នមាន 

កាំនរទជើងោរ 
담당 공무원 확인사항 

ការម្តួ្ត្ពិនិត្យ ពីម្ន្តនត ីទទួលបនទ ុក 

 「출입국관리법」 제88조에 따른 외국인등록 사실증명 

 លិខិត្បញ្ញា ក់ការពិត្ននការចុ្បោះបញ្ា ជីនបរទទស្ អនុទោម្តាម្ 

「ច្បាប់ម្គប់ម្គងអទនាត ម្បទវស្ន៍」 មាម្តា 88 
 

행정정보 공동이용 동의서 

លិខិត្អនុញ្ញញ ត្ទម្បើម្ាស្់ព័ត្៌មានរដាាលរមួ្ 

  본인은 이 건 업무처리와 관련하여 담당 공무원이 「전자정부법」 제36조제1항에 따른 행정정보의 공동이용을 

통하여 위의 담당 공무원 확인 사항을 확인하는 것에 동의합니다. 

  ខុ្ាំយល់ម្ពម្អនុញ្ញញ ត្ឱ្យម្ន្តនត ីទទួលបនទ ុកពិនិត្យឯកោរខាងទលើតាម្រយៈការទម្បើម្ាស់្រមួ្ននព័ត៌្មានរដាាលទដាយទោងតាម្ 

「ច្បាប់រដាា េិាលទអ ិកម្តូ្និក」 មាម្តា 36(1)។  

 * 동의하지 않는 경우에는 신청인이 직접 관련 서류를 제출해야 합니다. 

 * កន ុងករ ីម្ិនយល់ម្ពម្ អនកដាក់ពាកយ ម្តូ្វដាក់ឯកោរពាក់ព័នធទដាយខល នួឯង។ 

  
신청인 

អនកដាក់ពាកយ 
  (서명 또는 인) 

(េត្ថទលខា ឬម្តា)  

 



 

작성방법 

រទបៀបបាំទពញ 

1. 사업장 변경 신청 시 여권 또는 외국인등록증을 제시해 주시기 바랍니다. 

1. ទៅទពលដាក់ពាកយទស្ន ើស្ុាំផ្លា ស្់បត រូកបនាងការងារ សូ្ម្បងាា ញលខិិត្ឆ្ាងបដន ឬអត្តស្ញ្ញញ  ប័ ណ ជនបរទទស្។ 

2. 사업장 변경 신청 후 사정 변경 등으로 신청내용을 취소하거나 변경하려는 경우에는 즉시 신청기관으로 통지해 주

시기 바랍니다. 

2. ម្បសិ្នទបើអនកច្បង់លុបទោល ឬផ្លា ស់្បត រូខា ឹម្ោរននការទស្ន ើសុ្ាំទដាយោរមូ្លទេតុ្ណាមួ្យ 

បនាទ ប់ពីដាក់ពាកយសុ្ាំផ្លា ស់្បត រូកបនាងការងាររចួ្ប អនកម្តូ្វជូនដាំ ឹងទៅោថ ប័នអនកដាក់ពាកយភាា ម្ៗ។ 

3. 사업장 변경신청서상의 해당란이 본인의 구직사항과 관계없는 경우에는 적지 않아도 됩니다. 

3. ម្បស្ិនទបើ កន ុងម្បអប់ 

បដលម្តូ្វនឹងទម្ម្ង់បបបបទទស្ន ើស្ុាំផ្លា ស្់បត រូកបនាងការងារម្ិនទាក់ទងនឹងការបស្វងរកការងាររបស្អ់នកទទ 

អនកមិ្នោាំាច្ប់ស្រទស្រក៏ានបដរ។ 

4. 신청인 정보의 영어 성명은 여권 또는 외국인등록증에 적힌 것과 동일하게 적어야 합니다. 

4. ទ ម្ ោះជាភាោអង់ទគាស្បដលមានទៅកន ុងម្បអប់ព័ត្៌មានរបស្់អនកដាក់ពាកយ 

ម្តូ្វបត្ស្រទស្រដូច្បគ្មន នឹងទ ម្ ោះបដលមានទៅកន ុងលិខិត្ឆ្ាងបដន ឬអត្តស្ញ្ញញ  ប័ ណ ជនបរទទស្។ 

5. 신청인 정보의 연락처는 취업알선 시 중요한 사항이므로 반드시 연락 가능한 휴대전화번호 또는 전화번호를 

적기 바랍니다. 

5. ទលខទាំនាក់ទាំនបដលមានទៅកន ុងម្បអប់ព័ត្៌មានរបស្់អនកដាក់ពាកយ គឺជាច្បាំ ុច្បស្ាំខាន់ទៅទពលដាក់ពាកយស្ុាំការងារ 

ដូទច្បនោះម្ត្ូវម្ាកដថា អនកានស្រទស្រទលខទូរស្័ពទ ឬទលខទូរស្័ពទនដបដលអាច្បទាក់ទងានោ៉ោ ងម្ត្ឹម្ម្តូ្វ។ 

6. 희망취업조건의 희망업종(분류번호)은 지방고용노동관서에 갖추어져 있는 ‘표준산업분류표(KSIC)’를 참고해 해당 

업종의 중분류(두 자릿수)를 적고 의문사항은 직원에게 문의하시기 바랍니다. 

6. ម្បទេទឧស្ាេកម្មបដលច្បង់ាន (ទលខកូដម្បទេទ) ទៅកន ុងម្បអប់លកខខ ឌការងារបដលច្បង់ាន 

ម្តូ្វស្រទស្រទលខម្បទេទឧស្ាេកម្ម(ពីរខទង់) បផ្ាកទលើ ការបបងបច្បកម្បទេទននការងារដូច្បមានកន ុង 

'តារាងម្បទេទឧស្ាេកម្មស្តង់ដារ (KSIC)' បដលផ្តល់ទដាយការោិល័យមុ្ខរបរ និងការងារ ទបើមានច្បាំងល់អវ ើ សូ្ម្សួ្របុគគលិក។ 

7. 희망취업조건의 희망직무내용(분류번호)은 지방고용노동관서에 갖추어져 있는 ‘고용직업분류표(KECO)’를 참고

하여 해당 직무의 소분류(세 자릿수)를 적고 의문사항은 직원에게 문의하시기 바랍니다. 

7. ខា ឹម្ោរការងារបដលច្បង់ាន (ទលខកូដម្បទេទ) ទៅកន ុងម្បអប់លកខខ ឌការងារបដលច្បង់ាន 

ម្តូ្វស្រទស្រទលខម្បទេទការងារ(បខីទង់) បផ្ាកទលើ ការបបងបច្បកម្បទេទននការងារដូច្បមានកន ុង 'តារាងម្បទេទម្ុខរបរការងារ 

(KECO)' បដលផ្តល់ទដាយការោិល័យមុ្ខរបរ និងការងារ ទបើមានច្បាំងល់អវ ើ សូ្ម្សួ្របុគគលិក។ 

8. 가입신청서 외 각종 양식은 지방고용노동관서에 갖추어져 있습니다. 

8. ទម្ម្ង់បបបបទទផ្េងៗ រមួ្ទា ាំងទម្ម្ង់បបបបទពាកយស្ុាំចូ្បលជាស្មាជិក មានទៅការោិល័យមុ្ខរបរ និងការងារតាម្ត្ាំបន់។ 

 

처 리 절 차 

ដាំទ ើរការនីត្ិវ ិ្ ី 

이 신청서는 아래와 같이 처리됩니다. 

លិខិត្ដាក់ពាកយទនោះនឹងម្ត្ូវដាំទ ើរការដូច្បខាងទម្កាម្។ 

신청인 

អនកដាក់ពាកយ 

처리기관 

ោថ ប័នដាំទ ើរការ 

지방고용노동관서 

ការោិល័យមុ្ខរបរ និងការងារ 

     

 
신청서 작성 

បាំទពញពាកយទស្ន ើស្ុាំ 

 
(제출) 

(ដាក់ឯកោរ) 
 

▶ 
접수 

ដាក់ពាកយ 

 

 
   

 ▲  
  

(지방고용노동관서) 

(ការោិល័យមុ្ខរបរ 

និងការងារ)  

  
  

  ▼  

    
확인ㆍ검토 

បញ្ញា ក ់និង ពិនិត្យ 

 

 

    

(지방고용노동관서) 

(ការោិល័យមុ្ខរបរ 

និងការងារ)  

  

    ▼  



 (취업알선) 

(ការប នាាំកបនាងការងារ) 
 구직등록ㆍ전산입력 

ការច្បុោះទ ម្ ោះបស្វងរកការងារ 

និង ស្រទស្រចូ្បលកន ុងកុាំពយូ ទ័រ 

 

  
 

   

(지방고용노동관서) 

(ការោិល័យមុ្ខរបរ 

និងការងារ) 

 

      

 


